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A FSCM-CUT deu início à campanha salarial de 2022 dos 
trabalhadores da indústria da construção em todo o Estado de São 
Paulo.

A primeira rodada de negociações com os dirigentes sindicais 
aconteceu em de março e a diretoria do Sintracom tem realizado 
várias assembleias simultâneas em São Bernardo e Diadema para 
debater a campanha salarial com a base da categoria.

O trabalho conjunto dos dirigentes dos sindicatos a�liados por 
todo o Estado de São Paulo fortalece a campanha salarial e leva a 
negociações mais produtivas. “Para conquistar as reivindicações, é 
necessário manter a categoria mobilizada e organizada. Os compan-
heiros e companheiras precisam ter consciência e participar das 
assembleias, além de estar junto com o sindicato para que os 
patrões entendam que estamos preparados para uma paralisação, 
a�rmou o presidente Cláudio Bernardo.

Construção em plena mobilização
PRESIDENTE DO SINTRACOM, CLÁUDIO BERNARDO, PARTICIPA DA PRIMEIRA RODADA DE NEGOCIAÇÕES

CAMPANHA SALARIAL

DIA 1º DE MAIO A 
SORTE ESTÁ DE VOLTA 
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PLR DO SETOR MOVELEIRO

Trabalhador do setor moveleiro que não recebeu a 
primeira parcela da PLR  até 31/03/2022, no valor de R$ 
489,73, deverá ligar imediatamente para o sindicato e 
falar com um dos diretores no telefone 11 4125-1311.

De acordo com a convenção coletiva do setor, o 
trabalhador associado receberá o valor integral de R$ 
489,73 e o não associado terá desconto de 40% sobre o 
valor de R$ 489,73.

 As empresas que prestam serviços na região de São 
Bernardo e Diadema devem imediatamente entrar em 
contato com o sindicato e realizar cadastro sindical 
como determina a Convenção Coletiva de Trabalho do 
setor. O cadastro pode ser realizado pelo telefone 11 
41251311.

CADASTRAMENTO DE EMPRESAS

O Sintracom �rmou parceria com escritório de advo-
cacia especializado em previdência, por meio do qual o 
trabalhador poderá realizar os cálculos para aposenta-
doria. O associado tem descontos especiais nas consul-
tas. Interessados devem ligar no telefone 11 
97418-4759 e agendar atendimento com o advogado 
Júlio César, à rua General Osório, 193, 2º andar.

ASSESSORIA PREVIDENCIÁRIA

A Diretoria do Sintracom renovou contrato com a 
FASB a �m de manter o acesso de associados e depen-
dentes a cursos superiores. Os cursos de graduação são 
Administração, Engenharia de Produção, Engenharia 
Química, História, Letras, Pedagogia, Química. Para 
saber mais acesse http://www.fasb.com.br/.

CURSOS DE GRADUAÇÃO

O atendimento odontológico aos associados foi 
retomado na sede do Sintracom, em São Bernardo. O 
serviço conta com duas salas equipadas com o que há 
de mais moderno em odontologia.

Os descontos são aplicados desde a simples consulta 
e variam conforme o tipo de tratamento. Os agenda-
mentos devem ser feitos pelo telefone 11 4125-1311, 
ou pessoalmente, à rua General Osório, 191/193, 2º 
andar, Centro - São Bernardo do Campo.

HORA DE VOLTAR A SORRIR

SINDICATO CADA VEZ MAIS
PRÓXIMO DOS TRABALHADORES 
NA LUTA EM DEFESA DOS DIREITOS CONQUISTADOS E NOVOS 

AVANÇOS EXIGE DETERMINAÇÃO DA DIRETORIA
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SOCIETY COM A BOLA TODA

Vem aí mais um Torneio da Amizade 
de futebol society no clube do Sintra-
com. Dessa vez, a bola vai rolar em 
comemoração ao Dia do Trabalhador 
em 1º de Maio a partir das 9h, com a 
participação dos trabalhadores asso-
ciados do sindicato.

As inscrições estão abertas e os interes-
sados devem procurar o sindicato ou 
entrar em contato pelo Whats App do 
Claudinho 11 972828168 e pedir a 
�cha para inscrição. Ligue e con�ra as 
premiações.

TORNEIO SERÁ DISPUTADO APENAS ENTRE ASSOCIADOS DO SINDICATO

NOSSA CHÁCARA, NOSSO CLUBE

Após a 
reforma realiza-

da pela diretoria do 
Sintracom, a chácara da 

entidade ganhou status de clube 
e a demanda de reservas cresceu 

muito. “O nosso clube é um espaço onde o 
trabalhador pode confraternizar com a família e 
ter descanso e lazer merecidos”, diz o presidente 

Cláudio Bernardo.
Devido à grande procura, sugerimos que os 

associados liguem de forma antecipada, uma vez 
que as reservas são feitas por ordem de chega-

da. Basta ligar no telefone 11 4125-1311 e 
ver as datas disponíveis. Vale 
lembrar que as reservas para 

associados do sindicato 
são totalmente 

gratuitas.

A SORTE 
ESTÁ DE 
VOLTA 

No dia 1º de maio a Diretoria do 
Sintracom promove bingo, pela 
primeira vez realizado apenas entre 
trabalhadores associados e  famili-
ares. “É uma excelente oportuni-
dade para os trabalhadores 
conhecerem o nosso espaço de 
esporte e lazer. No evento teremos 
muitas diversões, músicas e prêmi-
os”, diz o presidente Cláudio 
Bernardo.

As cartelas serão gratuitas para 
associados e dependentes, e o 
consumo no bar do clube terá 
preços acessíveis. Mas se o asso-
ciado preferir, poderá levar o seu 
cooler com  as bebidas de sua 
preferência.

Não �que de fora, participe e 
traga a família! 

A partir das 11h
Clube do Sintracom
Estrada de Acesso ao Hawai Clube 

Tozan, 2.440, Bairro Jardim Tupã, São 
Bernardo do Campo.
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SAÚDE E
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ASSISTÊNCIA 
JURÍDICA

Quanto maior o número de trabalhadores associados, mais 
forte será o sindicato, maior será o poder de voz nas negociações 
coletivas e também mais dignidade terá o 
trabalhador no ambiente de trabalho.  O Sintra-
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QUALIFICAÇÃOSAÚDE E SEGURANÇA

LAZER

ASSISTÊNCIA JURÍDICA

O Sintracom oferece agenda esportiva e social aos 
associados como o Interfábricas, de futebol society, 
e Jogos de Mesa, e também a participação nos 
Jogos Operários. Os quiosques da chácara podem ser 
alugados pelos associados a preços acessíveis para 
confraternizações de família.

SisnaturCard oferece aos associados 
oportunidades de viagens  e merecido descanso 

ao lado da família com preços acessíveis.

O Sintracom promove a igualdade social por 
meio de convênios com instituições de ensino. À 
medida que o local de trabalho é transformado pela 
tecnologia, treinamento, aprendizagem ao longo da 
vida e proteção social permitem que os 
trabalhadores façam a transição para o novo mundo.

O Sintracom defende seus 
direitos. Associados podem 

contar com o apoio e a represen-
tação de especialistas. Um 

representante de um sindicato é 
uma pessoa de con�ança a quem 

recorrer.

SE LIGA NOS BENEFÍCIOS

O Sintracom �scaliza os locais de trabalho, 
acompanha eleição de CIPAs e o uso de EPIs, realiza 
Diálogos de Saúde e oferece convênios para confecção 
de óculos, realização de exames e dispõe de clínica 
odontológica na sede, com desconto para associados. 

LIGUE (11) 4125-1311 · RAMAL 214

Desconto de 50% na matrícula
e 10% nas parcelasCONTATO (11) 4335-3117

com luta em defesa de tralhadoras e trabalhadores a �m de garantir direitos, 
obter salários justos e assegurar a dignidade.O trabalhador sindicalizado é 

isento da taxa negocial da PLR e tem acesso aos 
benefícios �rmados nos acordos coletivos. 

(11) 91363-5183

SINTRACOMSBC

SINTRACOMNALUTA


