
“     Sintracom
representa uma
classe, que tem
direito à voz
e à vez.

Desde que assumiu o comando do Sintracom 
SBC-DMA, a Diretoria tem dedicado atenção extrema 
aos anseios das categorias representadas pela entidade. 
“Jamais colacaremos questões pessoais de qualquer 
diretor à frente das demandas de trabalhadoras e 
trabalhadores”, a�rma o presidente Cláudio Bernardo.

Além das lutas diárias por melhores condições de 
trabalho, salário e dignidade, os diretores têm como 
meta a participação ativa dos associados na agenda do 

Sintracom. “Temos feito campanha constante de sindicalização a �m de 
envolver cada vez mais a classe trabalhadora no enfrentamento capital e 
trabalho”, diz o presidente.

Nos desa�os diários de superar os desmontes impostos pelo atual 
governo ao movimento sindical, a diretoria não mede esforços para 
buscar parceiros para ampliar os benefícios aos associados, como descon-
to em universidade, escolas de idiomas e outros. “Dessa forma, incentiva-
mos o aprimoramento e aperfeiçoamento do trabalhador, agregando 
valor maior à experiência que ele já possui”, a�rma.

Nova diretoria fortalece dia a dia o
compromisso com a classe trabalhadora
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Moveleiros mobilizados!
Vem aí a campanha 2021

Sintracom não medirá esforços para garantir
direitos e avançar em direção a novas conquistas

Em 17 de setembro, trabalhadores e 
trabalhadoras do setor moveleiro de São 
Bernardo e Diadema estão convidados a 
participar da assembleia geral da 
categoria para montagem da pauta de 

Companheiros do setor moveleiro: �quem de olho 
na segunda parcela da PLR. O valor das parcelas é 
de R$ 464,02, e deverá ser paga até 30/09/2021.

O trabalhador associado receberá o valor integral 
de R$ 464,02  e o não associado receberá o valor de 
R$ 371,22.

Caso não receba sua PLR, ligue para o Sintracom.

 (11) 4125-1311
e fale com um de nossos diretores.

PLR DO SETOR MOVELEIRO

O Sintracom SBC-DMA 
programa mais um Torneio 
da Amizade de futebol 
society. A expectativa é que 
equipes de algumas empre-
sas participem com 
trabalhadores associados 
do sindicato. 

As partidas estão agenda-
das para 21 de novembro 
de 2021, na chácara do 
Sintracom, no Riacho 
Grande. A proposta do 
torneio é resgatar o espírito 
esportivo dos 
trabalhadores.

As inscrições estão 
abertas e os interessados 
devem entrar em contato 
pelos telefones: 

Alexandre 
11 97282-8137  
Bentivi
11 95552-2728
Ligue e con�ra as 

premiações.  

A BOLA  DE VOLTA
AOS PÉS DOS

TRABALHADORES 

ASSEMBLEIA GERAL
17 DE SETEMBRO

18H
NA SEDE DO SINTRACOM
RUA GENERAL OSÓRIO, 193 

CENTRO - SBCAMPO

reivindicações. “Tomare-
mos todas as medidas de 
segurança em relação à 
Covid-19 para garantir a 
saúde dos associados”, diz 
o presidente Cláudio 
Bernardo, e continua: “A 
luta da classe trabalhadora 
para garantir direitos e 
avançar em conquistas nunca esteve tão 
dura. Por isso, a participação de compan-
heiras e companheiros é indispensável”.

Os patrões têm apoio dos últimos 
governos que, após o golpe de 2016, 
vêm tirando os diretos dos trabalhadores 
com projetos de lei que apenas bene�ci-
am empresas. Além disso, deputados 

federais e senadores que 
apoiam o atual governo se 
esforçam somente para 
rebaixar as relações de 
trabalho quase à escravidão. 
“Apesar de os desmandos 
terem atolado a   economia 
do país, a nova Diretoria do 
Sintracom tem trabalhado 

de forma intensa para garantir os diretos 
já conquistados com muita luta”, diz o 
presidente.
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Sede com padrão que a
classe trabalhadora merece
Diretoria coloca a mão na massa 
e reforma prédio do Sintracom
Assim que a atual Diretoria assumiu o 

mandato, decidiu reformar o prédio do 
Sintracom SBC-DMA e entregar a casa com 
novos ares aos associados. “Nossa 
proposta é que a sede da entidade seja um 
lugar onde trabalhadoras e trabalhadores 
se sintam confortáveis e que tenham 
orgulho do sindicato que os representam”, 
a�rma o presidente Cláudio Bernardo.

Depois dos desmandos dos governos 
Temer e Bolsonaro para fragilizar o movi-
mento sindical no país, a �m de enfra-
quecer a luta da classe trabalhadora, 
os diretores recém-empossados 
arregaçaram as mangas e puseram literal-
mente a mão na massa.

A fachada do prédio foi restaurada com 
novos letreiros de identi�cação da 
entidade, a recepção recebeu novo 
design e todas as demais dependências 
foram pintadas e repaginadas. “A 
renovação da sede re�ete esses novos 
tempos de transparência e democracia na 
entidade”, diz Cláudio Bernardo.

Desde quando a nova sede foi inaugura-
da em 2012, é a primeira vez que o prédio 
recebe a devida manutenção. “Nós, do 
sindicato, agradecemos à nova diretoria 
que tem trabalhado de forma incansável 
para reformar a sede da entidade que 
estava em estado de abandono”, diz o 
secretário de Finanças, Bruno Alexandre 
dos Santos.

RECEPÇÃO COM NOVO VISUAL

FACHADA RESTAURADA

 INSTALAÇÕES  REPAGINADAS PARA MAIS CONFORTO AOS ASSOCIADOS

PODE SORRIR: O ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO ESTÁ DE VOLTA
A Diretoria do Sintracom reativou o serviço de atendimento odontológico aos associados na sede em São 

Bernardo. São duas salas equipadas com o que há de mais moderno na área odontológica para desde uma 
simples restauração até implantes e aparelhos ortodônticos. “Os serviços oferecidos têm descontos de 

acordo com o tipo de tratamento”, a�rma o presidente Claudio Bernardo.
Os agendamentos devem ser feitos pelos telefones (11) 4125-1311, ou pessoalmente, na sede da 

entidade, rua General Osório, 191/193, 2º andar, Centro - São Bernardo do Campo.
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BENEFÍCIO É TUDO DE BOM!

ESPORTES

LAZER

QUALIFICAÇÃO

SAÚDE E
SEGURANÇA

ASSISTÊNCIA 
JURÍDICA

Quanto maior o número de trabalhadores associados, mais forte será o 
sindicato, maior será o poder de voz nas negociações coletivas. E também 
mais dignidade terá o trabalhador no ambiente de trabalho. Os sindicatos 
utilizam a força coletiva para negociar melhores salários, melhores 
condições de trabalho e também uma gama de benefícios que não seriam 

conquistados caso o trabalhador faça uma negociação individual com o 
patrão. O Sintracom luta em defesa de tralhadoras e trabalhadores a �m 
de garantir direitos, obter salários justos e assegurar a dignidade. O 
trabalhador sindicalizado é isento da taxa negocial da PLR e tem acesso aos 
benefícios �rmados nos acordos coletivos. 

ESPORTESQUALIFICAÇÃO

SAÚDE E SEGURANÇA

LAZER

ASSISTÊNCIA JURÍDICA

O Sintracom oferece agenda esportiva e social aos 
associados com campeonatos de futebol society 
como o Interfábricas e Jogos de Mesa, e 
participação nos Jogos Operários. Os quiosques da 

SisnaturCard oferece aos 
associados oportunidades 
de viagens  e merecido 
descanso ao lado da família 
com preços acessíveis.

O Sintracom promove a igualdade social por meio 
de convênios com instituições de ensino. À medida 
que o local de trabalho é transformado pela tecnolo-

O Sintracom defende seus direitos. Associados podem contar com o 
apoio e a representação de especialistas. Um representante de um 
sindicato é uma pessoa de con�ança a quem recorrer.

SEJA SÓCIO!

O Sintracom �scaliza os 
locais de trabalho, 
acompanha eleição de 
CIPAs, �scaliza o uso de 
EPIs, realiza Diálogos de 
Saúde e oferece convênios 
para confecção de óculos. 

chácara podem ser alugados pelos associados a preços acessíveis 
para confraternizações de família.

LIGUE (11) 4125-1311 • RAMAL 214

gia, o sindicato oferece treinamento, aprendizagem ao 
longo da vida e proteção social para que os 
trabalhadores façam a transição para o novo mundo.

11 2823-1000

Desconto de 50% na matrícula
e 10% nas parcelas
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